Cwm Taf Morgannwg
Grwp Cydweithredol Cefnogaeth Tai Rhanbarthol (RHSCG)
Mai 74 2024 — Microsoft Teams
Munudaudau — Chwarter 1 2024/25

Yn bresennol Yn Cynrychioli

Y Cynghorydd Michelle MS CBSMT

Symonds (Cadeirydd)

Erin Nicklin ET Tai CBSMT

Hannah Mills HM Tai CBSMT

Y Cynghorydd Bob Harris BH CBSRhCT

Susan Preece SP Tai CBSRhCT

Cheryl Emery CE Tai CBSRhCT

Ryan Jones RJ Tai CBSP

Jessica Ware JW Tai CBSP

Lukasz Kuziow LK Tai CBSP

Rachel Thomas RT Cyn Gwasanaeth Ymestyn Allan Tai

Emma Howells EH Cynrychilydd Tai RPB

Lorraine Griffiths LG Cynrychiolydd Darparwr Cymorth

Mariam Elmirghani ME Cynrychiolydd Darparwr Cymorth

Bethan Underwood BU Cynrychiolydd Mentergarwch Tai a lechyd

Kelly Francis KF CTM Cydlynydd Datblygu Rhanbarthol

Gwestai

Peter Rayner PR Cydlynydd Gwasanaeth Ymestyn Allan Tai (HOS)
1 Croeso

Rhoddodd y Cadeirydd gyfle i bawb gyflwyno eu hunain. Ni chodwyd unrhyw
ddatganiadau o ddiddordeb.

Ymddiheuriadau

Susanne Stephens, Deborah Evans, Sarah O’Keeffe, Rachel Gronow, Gary Hortop,
Alyson Jones, Clare Lagier.

2 Munudau a Chamau Gweithredu v cyfarfod diwethaf.

Derbyniwyd y cofnodion fel cofnod cywir ac ni chodwyd unrhyw faterion.
Camau gweithredu:

1.KF i goladu rhestr o'r holl gontractau darparwyr a'u graddio RAG yn 6l y risg o
gael eu dadgomisiynu. Arweinwyr HSG i ystyried a ellid darparu'r rhai sydd mewn
perygl o gael eu datgomisiynu yn rhanbarthol yn lle hynny.

Diweddariad: Mae Cofrestr Contractau CTM 23/24 yn y broses o gael ei
diweddaru ar hyn o bryd, bydd yn weithredol o 1 Ebrill 2024 ac yn cynnwys colofn
newydd ar gyfer ‘risg o ddatgomisiynu’.

2. KF i drefnu grwwp Gorchwyl a Gorffen ar wahan i gynnwys Cynrychiolwyr
Awdurdodau Lleol a Chynrychiolwyr Darparwyr Gwasanaeth i ymchwilio
ymhellach i gydweithio (hefyd yn ystyried cynnwys LCC, y Gwasanaeth Prawf a
Chynrychiolwyr lechyd).

Diweddariad: I'w drafod ymhellach yn eitem 5.1 yn y cyfarfod Heddiw.

1



3.1

3.2

Diweddariad Prosiect Rhanbarthol CTM

Gwasanaeth Allgymorth Tai lechyd Meddw| a Chamddefnyddio Sylweddau
Arbenigol (HOS)

Gweler y cyflwyniad atodedig gan RT a Peter Rayner o'r Gwasanaeth Allgymorth Tai
(HOS).

Dros y flwyddyn ddiwethaf mae HOS wedi dod yn fwy adnabyddus ledled CTM.

Mae HOS yn gweithio'n agos gyda Case UK i gefnogi'r rheini i gyflogaeth neu
hyfforddiant addas.

Holodd y Cadeirydd a oedd y tim yn bwriadu ehangu ymhellach yn y dyfodol,
cadarnhaodd PR nad oedd unrhyw gynlluniau ar y gweill.

Cadarnhaodd CE yn y dyfodol y bydd y grivp strategol yn edrych ar yr elfen ‘felly beth’ yn
fanylach, er mwyn amlygu’r holl waith da trwy ddata, yr effaith ar wasanaethau a
chanlyniadau.

Mae HOS yn dda iawn am feithrin ymddiriedaeth a datblygu perthnasoedd.

Anghenion Cymhleth - Grwp Tasg a Gorffen

Er mwyn adeiladu ar y mewnbwn cydweithredol ardderchog yn ystod gweithdy datblygu
mis Chwefror, gofynnodd KF i'r griwp pa rai o'r 12 cam blaenoriaeth y dylai'r grivp Tasg a

Gorffen ganolbwyntio arnynt yn gyntaf ac a all y grivp awgrymu ffyrdd o'u symud ymlaen.

EN - ymyrraeth gynnar ac atal, gwasanaeth iawn ar yr adeg iawn, gweithio aml-
asiantaeth, partneriaeth, tai mwy addas yn gyntaf.

EH —i ddod o hyd i'r atebion rhanbarthol i rai o'r blaenoriaethau hyn.

HM — ar gyfer pwynt 10 gallwn gysylltu & Cymorth Cymru neu DWP i dynnu sylw at y
materion a gréir pan fo defnyddwyr gwasanaeth yn cael symiau mawr mewn 6l-daliadau.

RJ — gallai edrych i weld a yw'n briodol cael cynrychiolydd addysg ar y RHSCG i
hyrwyddo ymyrraeth gynnar ac atal ymhellach.

CE - ystyried model sy’'n addas ar gyfer y rhai sydd angen cymorth am byth sy’n wahanol
i dai yn gyntaf.

Diweddariadau Tai / Digartrefedd (gan gynnwys ymgodiad HSG 24/25)

CBSP - RJ:

Llety dros dro yw'r flaenoriaeth fwyaf o hyd o ran cyflwyno a chost, ond mae hyn i'w weld
yn sefydlogi a hyd yn oed yn lleihau ers dechrau'r flwyddyn. Edrych ar fodelau amgen
gan gynnwys Tai Amlifeddiannaeth ac adeiladau nas defnyddiwyd o'r blaen sy'n cael eu
defnyddio ar gyfer llety dros dro. Mae Cynllun Prydlesu Cymru bellach ar waith.

Mae cynigion codi HSG yr edrychir arnynt yn sicrhau nad oes unrhyw gontractau yn y
fwrdeistref mewn diffyg ac ystyriaethau ynghylch y cyflog byw go iawn, ond nid yw'r rhain
wedi mynd drwy'r cabinet eto felly ni wnaed unrhyw benderfyniadau pendant.

CBSMT - HM ac EN:




Mae HSG wedi comisiynu cynlluniau cymorth fel y bo'r angen generig ac wedi lleihau rhai
cynlluniau cymorth fel y bo'r angen arbenigol. Bydd y codiad HSG yn cael ei ddefnyddio
yn 'y tymor hir i ariannu’n rhannol rywfaint o gymorth newydd mewn llety anghenion
cymhleth ac yn y tymor byr i ddarparu rhywfaint o gymorth yn ein llety dros dro i helpu i
reoli materion ymddygiad sy’n gysylltiedig ag anghenion cymhleth. Ystyriwyd hefyd
sefylifa'r cyflog byw go iawn, ond cymerwyd hyn i ystyriaeth cyn y codiad ac felly mae
pob contract yn talu'r cyflog byw gwirioneddol neu fwy.

Mae'r tim digartrefedd yn brysur iawn ond mae'r niferoedd mewn Gwely a Brecwast wedi
gostwng i lai na 100, yn rhannol yn ymwneud ag agor Marsh House a chefnogaeth dda
gan RSLs. Edrych i gynyddu HMOs ac edrych ar fwy o lwybrau ar gyfer llety dros dro a
symud i ffwrdd o lety Gwely a Brecwast. Cynllun Prydlesu Preifat yn dechrau cynyddu.

CBSRhCT - SP a CE:

Mae cynnydd HSG yn dal i fynd rhagddo ac rydym yn gweithio gyda'r darparwyr i edrych
ar ddiffygion a sicrhau bod pob darparwr yn gallu darparu'r cyflog byw go iawn. Bydd
angen i gynigion fynd i'r Bwrdd HSG i'w cymeradwyo a bydd cynlluniau gwariant
diwygiedig yn cael eu cyflwyno ddiwedd mis Mai. Wedi'i ail-dendro ar gymorth symudol
yn seiliedig ar ardal. Datblygu prosiect person ifanc gyda chefnogaeth 24 awr ac edrych
ar fodel HMO ar gyfer merched bregus. Edrych i ddatblygu modelau tymor hwy sy'n
cynnwys cartrefi am byth ar gyfer defnyddwyr gwasanaeth ag anghenion cymhleth.

Gweithio gyda Crisis i edrych ar y garfan troseddwyr, sy’n bartneriaeth aml-asiantaeth
sy’n edrych ar yr elfen tai a chymorth o’r enw Built for Zero.

Diweddariad Darparwr Cymorth Tai Partner
Diweddariadau Rhanddeiliaid/Cynrychiolwyr - LG:

Ni chafwyd arweiniad clir ar ddyraniad codiad HSG o Lywodraeth Cymru ac felly mae'n
anodd i ddarparwyr sy'n gweithio ar draws mwy nag un ardal ALI.

Trafodaeth ynghylch yr adolygiad Safonau Tai & Chymorth a gwthio'r gwahaniaethau o
ran sut mae HSG yn cael ei reoli yn Lloegr o'i gymharu & Chymru.

O ran atgyfeiriadau, risgiau a rheoli'r materion rydym yn gwerthfawrogi bod yn rhaid i bob
darparwr ddelio & materion penodol yn lleol ond rydym yn dal i deimlo bod problem ar y
cyd ac y byddai'n dda cael dull gweithredu cyson. Rydym eisiau gweithio gyda'n gilydd,
dysgu oddi wrth ein gilydd, edrych ar arfer da a datblygu cysondeb. Hefyd, hoffai
darparwyr ddeall disgwyliadau unigol yr ALI o ran rheoli risg fel y gallai hyn gyd-fynd yn
dda a'r griwp gorchwyl a gorffen

Diweddariad Cynrychiolwyr Tai RPB — EH:

O'r safbwynt tai ar gyfer CTM mae pawb yn edrych ar anghenion cymhleth cynyddol
defnyddwyr gwasanaeth ac un o'r rhesymau pam y gwnaeth yr RPB ariannu'r Gynghrair
Tai ac lechyd. Mae darparwyr tai yn cyfarfod i edrych ar sut i ailffocysu gwasanaethau
rheng flaen fel ei fod wedi'i optimeiddio tuag at unigolion ag anghenion cymhleth.
Esboniodd BU o fewn CTM fod rhaglen trawsnewid rhanbarthol
niwroamrywiaeth/awtistiaeth bellach a gofynnodd a fyddai'n bosibl i Debra Mitchell o
CBSC siarad yn y RHSCG nesaf a thrafod sut mae niwroamrywiaeth yn cysylltu &
thai.Gweithredu:




Blaenoriaethau Rhanbarthol 2024/25

* Cyflwynwyd i LIC - Datganiad Rhanbarthol RHSCG CTM ar gyfer 23/24 a
Blaenoriaethau Rhanbarthol ar gyfer 24/25 (gwybodaeth yn unig).

Cadarnhaodd y Cadeirydd fod y Datganiad Rhanbarthol a'r ddogfen
Blaenoriaethau Rhanbarthol wedi'u cyflwyno i Lywodraeth Cymru yn unol &'r
canllawiau.

Gweinyddu /Llywodraethu

* Pecyn Anwytho RHSCG CTM ac Atodiadau.

Gofynnodd KF a allai'r grwp adolygu'r Pecyn Anwytho a'r Atodiadau, ac os oes
gennych unrhyw sylwadau neu gwestiynau anfonwch nhw o fewn y 3 wythnos nesaf at
Kelly.Francis@merthyr.gov.uk. Ar 6l yr amser hwn, byddant yn cael eu cymeradwyo a'u
dosbarthu i bob aelod newydd yn y dyfodol.

UFA
Dyddiadau cyfarfodydd 2024/25
Ch2 Dydd Mawrth Medi 3ydd 2024

Ch3 Dydd Mawrth Rhagfyr 3ydd 2024

Ch4 Dydd Mawrth Mawrth 4ydd 2025

Gweithred:_KF i gysylltu & BU a threfnu i Debra Mitchell siarad yn y RHSCG nesaf a
thrafod sut mae niwroamrywiaeth yn cysylltu & thai.
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