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ATODIAD 1

Cyngor Bwrdeistref Sirol
MERTHYR TUDFUL

MERTHYR TYDFIL
County Borough Council

HOLIADUR

1. Avydych yn ymateb fel;

Fel un o breswylwyr y Fwrdeistref Sirol
Fel aelod o staff

Fel aelod etholedig

Fel unigolyn busnes

Unigolyn sy’n cynrychioli’r trydydd sector
Arall, nodwch.

2. Ydych chi'n cytuno a gweledigaeth Cydraddoldeb y Cyngor?

‘ Ydw ’ ’ Ansicr ‘ ‘ Nac ydw
Dywedwch wrthym pam rydych chi'n meddwl hyn.

3. Avydych chi’'n cytuno &’r amcan: Ymgysylltu a’n dinasyddion i gymryd rhan a sicrhau bod eu
lleisiau’n cael eu clywed er mwyn deall ac ymateb i anghenion ein cymunedau?

‘ Ydw ’ ’ Ansicr ‘ ‘ Nac ydw
Dywedwch wrthym pam rydych chi'n meddwl! hyn.

4. A ydych yn cytuno a'r amcan: Hyrwyddo a hwyluso cymunedau cynhwysol, diogel a chydlynus?

Ydw | | Ansicr | | Nac ydw
Dywedwch wrthym pam rydych chi'n meddwl hyn.

5. Aydych yn cytuno @’r amcan: Creu gweithlu cynhwysol ac amrywiol, sy’n adlewyrchu’r
cymunedau ym Merthyr Tudful?

Ydw | | Ansicr | ‘ Nac ydw
Dywedwch wrthym pam rydych chi'n meddwl! hyn.
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6. A ydych yn cytuno a'r amcan: Sicrhau cyflog cyfartal ar draws Cyngor Bwrdeistref
Sirol Merthyr Tudful?

{ !
Cyngor Bwrdeistref Sirol

MERTHYR TUDFUL

MERTHYR TYDFIL
County Borough Council

‘ Ydw ‘ ‘ Ansicr ‘ ‘ Nac ydw

Dywedwch wrthym pam rydych chi'n meddwl hyn.

7. Avydych yn cytuno @'r amcan: Deall a dileu'r rhwystrau y mae pobl yn eu hwynebu wrth gael

mynediad at ein gwasanaethau?

‘ Ydw ’ ’ Ansicr ‘ ‘ Nac ydw

Dywedwch wrthym pam rydych chi'n meddwl hyn.

8. Avydych yn meddwl y dylem ystyried a chynnwys unrhyw amcanion eraill yn y Cynllun

Cydraddoldeb Strategol 2024-2028?

Ydw ’ ’ Ansicr ‘ ‘ Nac ydw
Dywedwch wrthym pam eich bod yn meddwl| hyn a pha amcanion eraill y gellid eu
cynnwys.

9. A oes unrhyw feysydd o anghydraddoldeb y teimlwch nad ydynt wedi'u cynnwys yn yr Amcanion

Cydraddoldeb blaenorol a amlinellwyd?

Oes | | Ansicr | ‘ Ansicr

Dywedwch wrthym pam rydych chi'n meddwl hyn.

10. A oes unrhyw broblemau yr ydych yn eu hwynebu, neu'n meddwl y gallwch eu hwynebu, wrth

geisio cael mynediad at ein gwasanaethau?

Oes | | Ansicr | ‘ Nac ydw

Dywedwch wrthym pam rydych chi'n meddwl! hyn.
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11.

12,

13.

14.

i

Sut allwn ni wneud yn well/beth sydd angen ei newid/beth allwn ni ei wneud yn
Cyngor Bwrdeistref Sirol
wahanol? MERTHYR TUDFUL
MERTHYR TYDFIL
County Borough Council
Pa gamau y dylem eu cymryd i sicrhau ein bod yn lleihau anghydraddoldebau yn y gweithlu a

chymunedau, i’'n cynorthwyo i ddarparu gwasanaethau?

Dywedwch wrthym a ydych yn meddwl bod angen i ni ganolbwyntio ar unrhyw fesurau neu
fentrau penodol yn ein cynllun ar gyfer 2024-2028, a beth yw’r meysydd hynny?

Unrhyw sylwadau eraill.
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GWYBODAETH AMDANOCH CHI

Er mwyn sicrhau ein bod yn casglu barn a phrofiadau byw pob grwp nodweddion
gwarchodedig, byddai’'n ddefnyddiol iawn pe gallwch ateb y cwestiynau canlynol
amdanoch chi’ch hun. Mae'r cwestiynau hyn yn ddewisol.
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RWY’N... | Fenyw Gwryw Am hunan ddisgrifio [ Ddim am ddweud
Ol O Nodwch yma: .
BETH SY’N .
DISGRIFIO EICH | PYn | Menyw | Anneuaidd | Am hunan ddisgrifio O Ddim am ddweud
RHYWEDD | O O Nodwch yma: .
ORAU
16-25 | 26-39 | 40-49 | 50-65 | 66-75 | 76-85 | 86-95 | 95+ Ddim am ddweud
O
OEDRAN | [J O O O O O O O

CYFEIRIADEDD Anrhywiol Deurywiol Hoyw neu Heterorywiol Ddim am ddweud
RHYWIOL O O Lesbiaidd [ O O
Arall (I Nodwch yma:
Partneriaeth Sifil Byw gyda Phartner | Sengl Ddim am ddweud
STATWS | neu’n Briod O O O
PRIODASOL | \yedi Gwahanu [ Wedi Ysgaru [ Gweddw [ Arall 1 Nodwch yma:
A oes gennych unrhyw gyflyrau iechyd corfforol neu feddyliol neu salwch sy'n para
neu y disgwylir iddynt bara am 12 mis neu fwy?
Oes [J Nac oes [ Ddim am ddweud [
A yw eich cyflwr neu salwch / a yw unrhyw rai o'ch cyflyrau neu salwch yn lleihau eich
ANABLEDD gallu i gyflawni gweithgareddau o ddydd i ddydd?
Ydy, llawer [ Ydy, ychydig [ Dim o gwbl [ Ddim am ddweud [
Does gen i ddim anabledd [ Nam clyw [l Anawsterau dysgu [1 [
Nam corfforol/symudedd [] Nam lleferydd [l Nam golwg [
Ddim am ddweud [ | Arall O Nodwch yma:
SGILIAU IAITH | Darllen Ychydig [J Yn weddol [J Yn dda [ Yn rhugl O
GYMRAEG —
Siarad Ychydig I Yn weddol [ Yn dda I Yn rhugl 1
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Deall Ychydig [J Yn weddol [J Yn dda [ Yn rhugl O
Ysgrifennu Ychydig [ Yn weddol [ Yn dda U Yn rhugl O
Dim sgiliau Cymraeg [ Ddim am ddweud [
SGILIAU IAITH | Dim sgiliau IAP Defnyddio IAP
ARWYDDO | Deall IAP L] M Ddim am ddweud [
PRYDEINIG
Does dim disgwyl i staff sydd a sgiliau ieithoedd eraill ymgymryd a dyletswyddau gan
sGILIAU | ddefnyddio’r ieithoedd hynny oni bai eu bod nhw am wneud, ac os ydynt, rhoddir
IEITHOEDD | cymorth yn llawn iddyn nhw. Nodwch yr iaith a'r lefel:
ERAILL
Ddim am ddweud [
P ——§—§—§—§——_——§—§—§5§“-:(C
GWYN
Cymreig | Seisnig| Albanaidd Gwyddelig o | Prydeini | Gwyddelig | Sipsi neu
0 0 0 Ogledd g - Deithiwr
Iwerddon [ Gwyddelig
O
O
Cefndir Gwyn Arall [ Nodwch yma:
P ——
CYMYSG / AML-ETHNIG
BETH YW'CH Gwyn a Du Caribiaidd [J Gwyn a Du Affricanaidd .
GRWP 0 Gwyn ac Asiaidd [
ETHNIGRWYDD
? | Cefndir Cymysg/Aml-Ethnig Arall

Nodwch yma:

(|
P —

ASIAIDD/ASIAIDD PRYDEINIG

Indiaidd [ Pacistanaidd [ Bangladeshaidd [ Tsieineaidd [

Cefndir Asiaidd Arall (I Nodwch yma:

DU /AFFRICANAIDD/CARIBIAIDD/PRYDEINIG DU

Affricanaidd O

Caribiaidd I

Cefndir Du Arall O

Nodwch yma:
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I ——

GRWP ETHNIG ARALL

Arabaidd O Cefndir Ethnig Arall O Nodwch yma:
Bwdhaidd | Cristion O Dyneiddiwr | Hindwaidd O | Ddim am ddweud [
O O
CREFYDD NEU Mwslimaidd i Crofvdd O
GRED | |ddew [J O Sicaidd im Crefydd Arall O

Nodwch yma

Dim dyletswyddau gofalu | Gofalu am blentyn/blant (dan 18) Ddim am ddweud
O O O

Prif Ofalwr Gofalwr Eilaidd

CYERIFOLDEBAU Person/au hyn (65+) O Person/au hyn (65+) O
GOFALU Plentyn Anabl O Plentyn Anabl O
Oedolyn Anabl O Oedolyn Anabl O

Arall O Arall O

Nodwch yma:

HYSBYSIAD PREIFATRWYDD

Mae gennych nifer o hawliau mewn perthynas a’r wybodaeth gan gynnwys yr hawl i gael mynediad at
wybodaeth sydd gennym amdanoch a’r hawl i gwyno os ydych yn anhapus a’r ffordd y mae eich
gwybodaeth yn cael ei phrosesu. Am ragor o wybodaeth am sut rydym yn prosesu eich gwybodaeth a'ch
hawliau, cliciwch ar y ddolen ganlynol: Hysbysiad Preifatrwydd | Cyngor Bwrdeistref Sirol Merthyr Tudful

Diolch i chi am roi o’ch amser i roi eich barn.

Byddwn yn defnyddio eich adborth i helpu i ddatblygu ein Cynllun Cydraddoldeb Strategol 2024-2028.
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